
2020-2021  окуу жылында №68 мектеп-гимназия окуу – тарбия комплексинде методикалык иштер боюнча жылдык анализи 

Кадрлар боюнча маалымат 

№ Аталышы 2020-2021 окуу жылы 

1. Мугалимдердин жалпы саны 103/79 аял 

2. Медицина кызматкери 1 

3. Жогорку билимдүү 99 

4. Жогорку бүтпөгөн билимдүү 1 

5. Орто кесиптик билимдүү 3 

6. Бакалавр 14 

7. Магистратура 9 

8. Пенсия курагындагы мугалимдер 25 

9. Жаш адис 11 

Жаш адистер депозити 

№ Жаш адистин аты-жөнү предмети 2019-2020 2020-2021 

1. Турганбаев Бексултан математика +  

2. Камчыбек кызы Айдай кыргыз тили, 

адабияты 

 + 

 

№68 мектеп-гимназия окуу-тарбия комплексинде эмгектенген мугалимдердин эмгек стаждары боюнча маалымат 

№ Эмгек стаждары 2020-2021 

1. 1-3 23 

2. 4-10 24 

3. 11-15 7 

4. 16-25 17 

5. 26-30 12 

6. 30 жылдан жогору 20 

 жыйынтык 103 

 



 

№68 мектеп-гимназия окуу-тарбия комплексинде эмгектенген мугалимдердин жаш курактары  боюнча маалымат 

35 

жашка 

чейин 

36-40 жаш 41-50 жаш 51-57 жаш 58-60 жаш 61жаштан 

жогору 

жалпы 

38 

мугалим 

13 

мугалим 

20 

мугалим 

13 

мугалим 

6 мугалим 13 мугалим 103 мугалим 

 

№68 мектеп-гимназия окуу-тарбия комплексинде эмгектенген мугалимдердин  сыйлыктары  боюнча маалымат 

№ Сыйлыктардын аталышы 2020-2021 окуу жылы 

1. КР эмгек сиңирген мугалими 2 

2. Билим берүүнүн мыктысы 21 

3. КР Ардак грамотасы 1 

4. Билим берүү министрлигинин Ардак грамотасы 35 

5. Шаардык Кеңештин Ардак грамотасы 10 

6. Бишкек шаардык билим берүү борборунун Ардак грамотасы 43 

7. Райондук билим берүү борборунун Ардак грамотасы 44 

8. Профсоюздун грамотасы 7 

9. Профсоюздун отличниги 2 

10. Мектептин грамотасы 47 

 

 

 

 

 



№68  мектеп-гимназия окуу-тарбия комплесинде  2020-2021- окуу жылында методикалык иштер боюнча аткарылган 

иштердин анализи 

Методикалык иштерди анализдөөнүн негизги максаты: жыл ичинде пландаштырылган иштердин аткарылышын жана ишмердүүлүктүн 

жыйынтыгында пайда болгон оң жана терс жактарды аныктоо 

-  педагогдордун ишмердүүлүгүн баалоо; 

-  көйгөйлөрдү аныктоо жана аларды чечүүнүн жолдорун табуу; 

-  методикалык иштерди жакшыртуу жолдорун аныктоо; 

- аралыктан окутуунун оң жана терс жактары;          

-окуу процессиинин алдыга ийгиликтүү жылуусу, бул процесске бардык мугалимдердин тартылуусу, учурдагы кырдаалды эске алуу 

менен мүмкүнчүлүктөрдү колдоно билүү, ар кандай каталарды кетирбөө же кетирилген кемчиликтерди жоюу 

- аралыктан окутуу учурунда колдонулган технологиялардын платформалар, билим берүү сайттарынан алынган материалдар, 

тиркемелердин колдонулушу, мугалимдердин күчтүү жана алсыз жактарын баалоо, жаңы мүмкүнчүлүктөрдү табуу жана алдыдагы 

коркунучтарды аныктоо.  

Ар кандай көйгөйлөрдү аныктап аны чечүүгө багытталган  методикалык ишти пландаштыруу                                                          

 

№ Иштин 

мазмуну 

Ийгилиги Көйгөйлөр Сунуш 
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2020-2021- окуу жылында кесиптик квалификациясын жогорулатуу 

курстарынан   40 мугалим өттү. 

- 28 мугалим РПККЖ жана КДИ 72 сааттык 

- 10 мугалим ОКСФОРД программасы боюнча 

- 2 мугалим француз, кытай тилин окутуу боюнча  кыска мөөнөттөгү 

курстардан өтүштү 

 

 

Билим берүүдөгү 

көйгөйлөрдүү чече билүү 

үчүн өз алдынча изденүү, 

жаңы идеяларды табуу 

маанилүү 

        Мугалимдер 

өздүк билимин 

жогорулатуунун 

үстүндө көбүрөөк 

иштешсе. Алган 

билимдерин сабак 

өтүүдө колдонушуп, 

ошондой эле 

үйрөнүп келген 

жаңылыктарын 

кесиптештери менен 

бөлүшүп, усулдук 

бирикмеде 

отурумдар 

уюштурулуп, 

методикалак 

семинарлар өтулүп 

турса. 

2. Мектеп 

ичинде 

өткөрүлгөн 

семинарлар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

№ Семинардын темалары 
1. Googl classroom дистанттык билим берүүдөгү платформа  

(Эсентурова М.А.) 

2. Googl Hangoust  (Эсентурова М.А.) 

3. Googl meet  (Эсентурова М.А.) 

4. Googl сурамжылоо, гугл тест, гугл диск менен иштөө  

(Эсентурова М.А.) 

5. Canva слайддарды онлайн дизайн   

(Эсентурова М.А.) 

6. Jamboard интерактивдүү доска менен иштөө (Эсентурова 

М.А.) 

7. Телефон аркылуу почтадан кат жиберүү (Эсентурова М.А.) 

8. Электрондук китепканалардын мүмкүнчүлүктөрүн колдоно 

билүү 

9. Онлайн вебинар, конференцияларды өткөрүүчү платформалар 

( Эсентурова М.А.) 

10. Team Link (Эсентурова М 

11. Cmail.сom  электрондук почтанын мүмкүнчүлүктөрү 

(Эсентурова М.А.) 

12. Microsoft Excel  программасында иштөө (Эсентурова М.А.) 

Семинардагы өтүлгөн 

санарип технологияларын 

айрым мугалимдер  кабыл 

алышпайт.  

 Гугл формстагы тест 

түзүүнүн түрлөрүн толук 

өздөштүрүлгөн жок.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Ар бир усулдук 

бирикмеде өтүлгөн 

семинарлардагы 

методикаларды 

эксперимент 

жүргүзүшүп, оң терс 

жактары 

талкууланып турса. 

 

 

       Бүгүнкү күндө 

санарип дүйнө 

биздин жашообуздун 

ар бир бөлүгүнө 

кирип жатат. Билим 

берүү жаатына  да 

келип жетти. Бардык 

маалыматтарды 

миллиондогон 

сайттардан тапсак 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2020-2021 

окуу 

жылында  

 

өздөштүрүл

гөн санарип 

технология

лар 

13. Экранная запись видео сабактарды даярдоочу платформа 

(Эсентурова М.А.) 

14. Заманбап  технологиялары(Эсентурова М.А.) 

15. Телефон аркылуу видео сабактарды даярдоочу платформалар 

16. Онлайн тесттерди түзүү (Эсентурова М.А.) 

17. “Онлайн тест пад платформасы аркылуу тесттин түрлөрүн 

түзүүнү өздөштүрүү 

18. Мастер-класс жаш адистер үчүн  Кожогулова Н.С., Орозбек к. 

Б 

19. Баалоонун түрлөрү жаш адистер үчүн семинар (Эсентурова 

М.А.) 

20. Мамлекеттиик стандарт (жаш адистер үчүн семинар) 

21. Күнүмдүк сабактын планын жазууда эске алынуучу маселелер 

(жаш адистер үчүн семинар) 

22. Mindomo ( Эсентурова М.А.) 

23. Benime  ( Асанбекова А.Б., Эсентуроа  М.А. ) 

24. Google таблица менен иштөө (Эсентурова М.А.) 

25. Leorning apps платформасы менен иштөө 

( Коңуров С.Т) 

26. Google classrooms мүмкүнчүлүктөрүн колдоно билүү  ( 

Абдразаков Н., Жумабек кызы Алия 

27. Презентацияларга үн коштоо ( Кожогулова Н.С. 

28. Quizizz  аралыктан тест алуучу платформа 

 ( Садыкова Ж.К., Замирбек к. Г) 

29. Слайддарга видео жасоочу платформалар 

Bandicam  

 ( Абдирасул кызы М.) 

30. Сократив  платформасы ( Мукамбетова Г.) 

31. Гугл мит, квисис платформалары боюнча мастер класстар ( 

Токтоноева А.А., Байжигитова  Д. А.) 

32. Jitsi meet ( Төлөбек кызы Э.) 

33. Мультиурок сайтына катталуу жана тесттерди түзүү   

( Керимбекова Н.) 

34. Jamboard платформасында иштөө мастер класс  

( Орозбек кызы Б) 

35. Onlain test pad  мастер класс ( Камчыбек кызы  А.) 
        Кайтарым байланыштарды уюштурууга арналган санарап 

технологияларды үйрөтүү максатында мугалимдер үчүн телеграмдан топтор 

болот. ( тесттер, 

аудио, видео 

материалдар, 

электрондук 

китептер ж.б.) 

Башкача айтканда, 

офлайн окуудан 

онлайн окууга өтүп 

жатканыбыз 

белгилүү. 

Ошондуктан ар бир 

мугалим өздөрүнүн 

аракети, каалоосу 

аркылуу техникалык 

каражаттар менен 

иштөөнү толук 

кандуу 

өздөштүрүүгө 

жетишсе. 



түзүлүп,  онлайн,  офлайн  семинарлар ZOOM Google meet аркылуу 

конференциялар уюштурулуп, мугалимдер бир нече санарип технологияларын 

өздөштүрүүгө өбөлгө болду. 
      2020-2021 окуу жылында №68 мектеп-гимназия окуу тарбия 

комплексинде эмгектенген мугалимдердин 98% ы жаңы санарип 

технологиялардын бир нече түрүн өздөштүрүүгө жетише алышты. 

Аралыктан окутуу учурунда мугалимдердин бардыгы жаңы санарип 

технологияларын өздөштүрүүнүн үстүндө эмгектеништи. Айта кетсек, 

Quizizz, Google classrooms, Leorning apps , Google таблица менен иштөө 

, Benime, Mindomo, Googl meet, Team Link ошондой эле онлайн 

тесттердин түрлөрүн түзүү, “Сократиф” платформасы, мобилдик 

телефондордун мүмкүнчүлүктөрүн сабак учурунда колдонуу,  

интерактивдүү досканын мүмкүнчүлүктөрүн, электрондук почтанын 

мүмкүнчүлүктөрүн кеңири колдонууга жетише алышты. 

 

3. 

 

Шаардык, 

республика

лык 

деңгээлде 

өткөрүлгөн 

семинар-

тренингдер 

 

1. Аралыктан окутуудагы иш-тажрыйбалар  (семинар) 
          6-ноябрда  Бишкек шаарынын мектептеринин окуу-тарбия 

иштери боюнча директордун орун басарлары үчүн семинар болду. 

 Семинарда мектеп директору К.Ж.Омурова Мектептин өнүгүү 

перспективасы, негизги багыттар жана сапаттуу билимди 

калыптандыруудагы иш тажрыйба боюнча маалымат берди. 

Методикалык иштер боюнча директордун орун басары М.А. 

Эсентурова Сапаттуу билимди калыптандырууда методикалык иштин 

ролун ошондой эле  билим берүүнүн сапатын жогорулатууда 

инновациялык технологиялардын ролун, учурдагы кырдаалга карата 

мектепте өткөрүлүп жаткан иш-чаралар боюнча маалымат берди. 

       Семинардын практикалык бөлүгүндө алдыңкы мугалимдер: 

Мукамбетова Г.Б., Коңуров С.Т., Орозбек кызы Бурул, Байжигитова 

Д.,Токтоноева А.А.,Кожогулова Н.С., Керимбекова Н., Текебаева А., 

Усаров Н., Жумабек кызы, Абдразаков Н., Абдирасул к., Садыкова 

Ж.К., Камчыбек к.А., Төлөбек к. заманбап технологияларды колдонуу 

аркылуу өткөн сабактарынын фрагментин көрсөтүү, мастер класстарды 

өткөрүү аркылуу иш тажрыйбалары менен бөлүшүштү. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Тажрыйба 

алмашуу, өздүк 

билимибизди 

жогорулатуу 

максатында 

шаардык, 

республикалык 

деңгээлдеги иш-

чаралар жылына 

өткөрүлүп турса. 

 

 

 

 

 

 

4. 

 

 

Жаш 

адистер 

        

          2020-2021 окуу жылына карата 13 жаш адис эмгектенди. 

Бардыгына насаатчылар бекитилип бир катар иш-чаралар алып 

барылды. Жыл бою жаш адистер жана насаатчылар үчүн семинарлар 

  

     Тилекке каршы, 

айрым жаш адистердин 

убактысы жетиштүү 

 

       Насаатчыга 

сунуш: Алган 

билимдерин 



менен иш 

алып баруу 

 

өткөрүлүп, анкеталар алынып турду. Жаш адистерди колдоо жана 

жардам көрсөтүү максатында  ошондой эле жаш адистерге бекитилген 

насаатчылардын иш таасирдүүлугун байкоо максатында “ Жаш адистин 

ийгиликке жетишүүсүнун формуласы” деген теманын алкагында 

тегерек стол өткөрүлүп жыйынтыгында жаш адистер менен 

насаатчылардын биргелешкен ишмердүүлүгүн  күчөтүү максатында 

формула иштелип чыкты. Ушул формуланын негизинде кийинки окуу 

жылына карата насаатчылар менен жаш адистер өз ара биргелешкен 

пландарын түзүү менен бирге насаатчылардын ишмердүүлуктөрүн 

күчөтүшөт.  

      “Сабактын структурасы жана формасы”, мамлекеттик стандарт, 

мамлекттик станрттын негизинде күнүмдүк сабактын планын жазуу, 

баалоонун түрлөрү боюнча  жаш адистер үчүн семинарлар өткөрүлдү. 

      Жаш адистерге кесиптик жагынан такшалуу жагынан көмөк 

көрсөтүү, мектеп маданиятына көнүктүрүү, жаш адистин 

педагогикалык дилгирлигин ойготуу, кесиптик өсүшүн камсыздоо, 

тапшырылган милдеттерди сапаттуу жана өз алдынча  аткаруу 

жөндөмүн көнүктүрүү максатында насаатчылар  дайындалган. 

Насаатчы менен жаш адистин биргелешкен планы түзүлүп, 

бекиттирилген. Жаш адис насаатчы тарабынан журнал толтурууну, 

календардык планды түзүүнү, предмет боюнча окуучуларга баа коюу 

эрежелерин , жат жазууларды туура алуу, туура баалоо 

нормативдерин, сабактын иштелмелерин туура жазууга , жумушчу 

дептерлери туура текшерилип, туура бааланышын жана чейректин 

жыйынтыгы менен отчет түзүүнү үйрөтүүнүн үстүндө иш алып 

барышты.  

болсо да, ар кандай 

шылтоолорду айтуу 

менен мектеп ичинде 

өткөрүлгөн иш-

чараларга толугу менен 

катышкан жок. 

      Насаатчылар 

тарабынан да  жаш 

адистердин сабагына 

катышпагандары да 

болбой койгон жок. 

Айрым жаш адистерде 

сабакка катышуу 

дептерлери 

уюштурулган эмес. Жыл 

бою насаатчы менен 

бирдикте кандай иштер 

жүргүзүлгөндүгүн айтып 

бере албайт. Бул болсо 

насаатчы мугалим менен 

жаш адистин 

ишмердигинин солгун 

болуп жаткандыгынан 

кабар берет. 

 

турмушта колдоно 

билүүсүнө карата 

аткарылган 

иштерге көзөмөл 

болуу менен, жаш 

мугалимдин 

сабагына көбүрөөк 

катышуу. Ал эми 

жаш адистер 

тажрыйба топтоо 

максатында 

тажрыйбалуу 

мугалимдердин 

сабактарына 

көбүрөөк катышуу. 

Жаш адистер да 

насаатчылар да 

сабакка катышуу 

дептерлерин 

уюштурушуп, 

бирдиктүү иш 

алып барышса. 

Мамлекетик 

стандарт боюнча 

жаш адистерге 

кененирээк 

маалымат берүү 
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2020-2021 окуу жылында жарыкка чыккан эмгектер болгон жок. 

 

Мугалимдердин 

эмгектеринин газета-

журналдарга 

жарыяланышы жылдан –

жылга солгундоодо. 

 

Мугалимдер 

өздөрүнүн 

эмгектерин басма 

сөзгө жарыялап 

турушса. 

6. Мектеп 

ичинде 

өкөрүлгөн 

кароо-

сынактар 

       2020-2021- окуу жылында №68 мектеп-гимназия окуу-тарбия 

комплексинде окуучуларды илимге, инновациялык ишмердүүлүккө , 

илимий-чыгармачылыкка тартуу, жөндөмдүү балдарды табуу жана 

аларды колдоо максатында өткөрүлгөн  “Биз-21- кылымдын 

интеллектуалдарыбыз”  маалыматтык жана изилдөөчүлук долбоордук 

      Тилекке каршы, 

мугалимдер тарабынан 

көпчүлүк иштерде 

таптакыр көзөмөл болбой, 

ата—энеге гана 

Сунуш: -кийинки 

окуу жылына карата 

изилдөөчүлүк менен 

жаңы форматтагы 

долбоордук иштерди 



(Долбоорду

к иштер, 

“Жыл 

мугалими”, 

“Мыкты 

жаш адис”, 

“Мыкты 

класс 

жетекчи” 

 

иштердин жыйынтыгы 

            Бугүнкү күндө коом укмуштуудай ой жүгүрткөн адамдарга 

муктаждык өсүүдө. Ар кандай көйгөйлөрдү чечүүдө чыгармачылык 

менен ой жүгүрткөн, жөндөмдүү, жигердүү балдарды таап, алардын 

чыгармачылыгынын ачылышына багыт жана түрткү берүүбүз зарыл. 

Мектепте жыл сайын салтка айланып калган “Педагогикалык идеялар 

жана инновациялык технологиялар” фестивалынын алкагында “Биз-

21- кылымдын интеллектуалдарыбыз”  маалыматтык, изилдөөчүлүк 

жана ойлоп табуучулук долбоордук иштер өткөрүлүп,  жыйынтыгы 

чыгарылды. Долбоордук ишке 3-класстан 11-класска чейинки 

окуучулар, маданият усулдук бирикмесинен башка 7 усулдук бирикме 

мүчөлөрү даярдаган окуучулар катыша алышты. Окуучулардын жаш 

өзгөчөлүгүнө ылайык  долбоордук иштер 2 баскычта даярдалган:  3-6-

класстын окуучулары чыгармачылык жана маалыматтык, ал эми 7-

11-класстын окуучулары изилдөөчүлүк жана ойлоп табуучулук. 

Быйылкы окуу жылында окуучуларды долбоордук иштерге тартуунун 

саны жогорулаган.  

 

2017-2018 

о.ж. 

2018-2019 

о.ж. 

2019-2020 

о.ж. 

2020-2021 

о.ж. 

20 25 38 52 

 

 

Жалпысынан 52 долбоордук иш каралды. 2020-2021-окуу жылына 

карата долбоордук иштер сан жагынан да сапат жагынан да бир кыйла 

өсүштөр болгону байкалды. 

        

             Башталгыч класстар усулдук бирикмесинен (3-4- кл.)    14 

долбоордук иш жакталды,  бардыгы маалыматтык. Жылдагы 

долбоордук иштерге салыштырганда долбоордук иштердин темасын 

тандоодо бир аз жаңылануу болгону менен долбоордук иштерди 

даярдоодо олуттуу каталар кетирилген.  

   

Жыйынтыгында:  Долбоордук иштердин 1- баскычында эксперттик 

комиссия тарабынан жакшы деп бааланган иштер 

 Касиева Гүлнура Төлөновна жетектеген “Кумурска” долбоордук иши 

(3А2)  ,  Бокоева Г.М.  жетектеген долбоордук иш “Сыналгы” (3а1), 

Байжигитова Д.А. жетектеген  “Т -34 танкы – Жеңиш танкы” 

милдеттендирилип 

коюлгандыгы , титулдук 

баракчаны шөкөттөдө эле 

байкасак болот.  

Долбоордук иштердин 

көпчүлүгүндө мугалим 

тарабынан окуучуга багыт 

көрсөтүлбөгөн, изилдөөсү 

жок, аягына чейин 

иштелбеген, жыйынтыгы 

жок, жада калса  катасы 

текшерилбей, 

грамматикалык, стилдик 

катага жык толгон  иштер 

болбой койгон жок. 

Албетте бул долбоордук 

иштер 2-3 күндө гана өтө 

шашылыш даярданганы 

көрүнүп турат. 

 Мугалим менен 

окуучунун ортосунда эч 

кандай байланыш 

болбогондугу, 

долбоордук ишти 

жактоодо окуучунун 

жекече көз карашынын 

жоктугу интернет 

булактарынан алынган 

маалыматтарды көчүрүп 

келип окуп 

койгондугунан байкоого 

болот. 

 

 Жыл бою иштеп, жакшы 

бышырылган долбоордук 

иштер жокко эсе.  

 

    

пландаштыруу жана 

окуучулар менен 

бирдикте иштеп 

чыгуу; 

-долбоордук 

иштерди аткаруунун 

этаптарын билүү; 

-долбоордук 

иштерди узак 

мөөнөттө даярдоо, 

башкача айтканда 

жыл бою изилдөө 

ишин жүргүзүү. 

     

     

      Долбоордук 

иштерди даярдоого 

карата башталгыч 

класстын 

мугалимдерине 

сунуш: долбоордук 

иштер бир типтүү 

болбой теманы 

тандоодо 

чыгармачылык 

менен тандап 

алышса. жыл сайын 

ар кандай, окуучулар 

үчүн кызыктуу, 

актуалдуу ошону 

менен бирге 

окуучулар үчүн  

пайдалуу болсо.  

 

Долбоордук иштерге 

даярданууда 3-4 

класстын 

окуучулары 



долбоордук иши  4А3,  Асанова Д.К. “ Карандаш” 4А4,  Сыдыгалиева 

Р.А. жетектеген “ Балдын пайдалуу касиеттери”  3А4 

   МИФ усулдук бирикмесинен 5 долбоордук иш (Усаров Н., 

Ниязалиева Н.Садыкова Ж., Токталиева Д., Супабаева Н.),  

кыргыз тили жана адабияты усулдук бирикмесинен 5 долбоорлук иш 

(Нургазиева А., Аламанова Б.Б., Акматбекова К.А. Эшкулова Г., 

Камчыбек к.   

      тарых, география усулдук бирикмесинен 2  (тарых предметинен 

Кожогулова Н., Керимбекова Н.) 

      орус тили жана адабияты усулдук бирикмесинен  11 долбоордук иш 

(УБ бардык мугалимдер Данияровадан башка) 

     Чет тилдер усулдук бирикмесинен 8 долбоордук иш ( англис 

тилинен Жумабекова., Абдразакова А.А., Суюнбаева, Орозбаева  

француз тили мугалимери Абдылдаева Р.А., Турганбаева , кытай 

тилинен Кыдыков З., ) 

     Химия, биология усулдук бирикмесинен 7 долбоордук иш (химия 

предметинен Орозбек кызы Б,, биология предметинен Дуйшенова А.) 

Ийрим жетекчиси  ойлоп табуучулук багыттагы 1 долбоордук иш  

Назарбаев Фархад  11- класстын окуучусу  менен бирдикте 

“Математика  мугалимине электрондук жардамчы” темасында 

программа түзүүчү долбоордук иш даярдашкан. 

      Долбоордук иштин талаптарына жооп берген, ата-эне менен 

биргеликте жакшы иштген иштер да болду.  

   М: Биология предметинен Айгул Ашимбековна 5 долбоордук иш 

алып чыккан Окуучулары онлайн режимде окуса да мугалим 

тарабынан окуучуларга да ата-энелерге да багыт берилип тыгыз 

иштешкендери байкалды.                          Сапаттуу даярдалган 

долбоордук иштерди эксперттик     комиссиянын чечими менен 4 

долбоордук   долбоордук иш жакшы деп табылып шаардык деңгээлде 

өткөрүлүүчү кароого катышууга жолдомо алышты. 

           1.Садыкова Жийде Кубатбековна жетектеген                                    

“ Знак препинания” 

2. Садыкова Ж.Т. . жетектеген     

 “ Магнилекто”  Шаршенбаев Э. 7-кл. 

3. Дуйшенова А.А. . жетектеген  

“ Лимондун сыйкырдуу касиети”     

4. Назарбаев Ф. жетектеген ““Математика  мугалимине 

электрондук жардамчы”  Жамкеев А. 11А кл. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       Маданият усулдук 

бирикмеси таптакыр 

долбоордук иштерге 

катышпайт.  

 

МИФ, Чет тилдер усулдук 

бирикмесинде мыкты, 

тажрыйбалуу мугалимдер 

иштешсе да тилекке 

каршы, долбоордук 

иштерге даярдануу, 

катышуу начар.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

жаңылык киргизе 

албаса дагы , 

тандалып алынган 

темага карата 

турмуш менен 

байланыштырган 2-3 

сүйлөм менен болсо 

дагы өз көз карашы 

менен толуктаса 

долбоордук иш 

жөнүндөгү 

түшүнүгү бир аз 

болсо да 

калыптанган 

болорун 

билдиремин.Долбоо

рдук иштерге 

башталгыч 

класстардын 

окуучуларын тартуу 

изилдөөчүлүк ишке 

болгон алгачкы 

кадам экени шексиз. 

 

 

Конкурска чыгууда, 

кароо-сынактын 

талаптарына жооп 

бергидей даярдыкта 

чыгышса. 

Өз алдынча изденүү 

болсо, “эптеп, 

галочка” үчүн деген 

ойдон алыс 

болушса. 

 

 

Таланттуу окуучулар 



Шаардык кароонун жыйынтыгы: 

№ Долбоордук иштин аталышы Шаардык кароодон 

алган орду 

1. “Лимондун сыйкырдуу 

касиети”   

Олжобекова Азиягүл  7А1 

2-орун 

2. «Магнилекто»   

Шаршенбаев Эржан 

2-орун 

 

 

          2020-2021 окуу жылында инновациялык ыкмаларды, таланттуу 

жана чыгармачыл мугалимдердин иш тажрыйбасын жайылтуу, өздүк 

билимдерин жогорулатуу максатында мектепте “Мыкты жаш адис”, 

“Жылдын мыкты мугалими”, “Мыкты класс жетекчи” кароо-сынактары 

өткөрүлдү. Кароо-сынактын критерийлери иштелип чыккан.  

“Мыкты класс жетекчиге” Эшкулова Г.Т. 

“Мыкты мугалимге” Мукамбетова Г, Шарипова А., Кендирбаева Н. 

“Жаш адиске”  Турганбаев Б., Калыбекова А., Камчыбек к. А . 

катышышты. Учурдагы кырдаалды эске алуу менен конкурска 

катышып жаткан мугалимдер сабактарын онлайн жана офлайн 

режимде өтө алышты. Бардык катышуучулар санарип 

технологияларынын бир нече түрлөрүн үйрөнүшүп ошондой эле 

эффективдүү колдонууга аракет кылышты. 

-Комиссиянын чечими менен  

жогорку балл топтогон Мукамбетова Г.Б,  “Жылдын мыкты мугалим “ 

номинациясы, Турганбаев Б. “ Мыкты жаш адис” номинациясы, 

Эшкулова Г.Т. “ Мыкты класс жетекчи” номинациясы менен арайондук 

деңгээлде өтүүчү “Жүрөгүм менин балдарга” кароосуна катышууга 

жолдомо алышты. 

   Турганбаевдин эмгек тажрыйбасы райондук кароого катышуусунун 

критерийине дал келбегендигине байланыштуу, былтыркы кароонун 

жеңүүчүсү Асанбек кызы Анара катышууга сунушталды.  

    Өлкөдөгү кырдаалга байланыштуу “ Жүрөгүм менин балдарга” 

кароосунун райондук туру сентябрь айына жылдырылды. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    Кароо-сынактарга 

мыкты даярдык менен 

чыккан мугалимдерибиз 

да, тилекке каршы начар 

даярдыктагы  

мугалимдерибиз болбой 

койгон жок. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

менен активдүү 

иштөөнү күчөтүү 

зарыл. 

 

- Кийинки окуу 

жылына 

карата 

изденүүчүлүк

, 

чыгармачылы

к менен жаңы 

форматтагы 

долбоордук 

иштерди 

пландаштыру

у 

- Долбоордук 

иштерди 

аткаруу 

этаптарын 

билүү 

- Долбоордук 

иштерди узак 

мөөнөттө 

даярдоо, 

изилдөө 

иштерин 

системалуу 

жүргүзүп 

туруу 

- Усулдук 

бирикмелерди

н ар бир 

мүчөлөрүнө 

долбоордук 

иштер менен 

иштөөнү 

колго алуу 



- Мугалим, ата-

эне , окуучу 

биргеликте 

иштөө 

 

6. Усулдук 

бирикмелер

дин 

ишмердүүл

үктөрү     

Башталгыч класстар усулдук  бирикмесинде  15 мугалим 

эмгектенет. 

Бардыгы тажрыйбалуу мугалимдер.  

Усулдук бирикменин методикалык темасы “Заманбап 

окутуунун технологиялары, мугалимдин кесипкөйлүк компетенциясы 

аркылуу окуучунун интеллектуалдык жана чыгармачылык 

потенциялын ачууга шарт түзүү менен сапаттуу билим берүү”.  

Темасына ылайык максаты, милдеттери коюлган. Усулдук  

бирикменин жылдык планы түзүлүп  бекиттирилген. 

 Планда белгиленген маселелер: - 2020-2021-окуу жылына 

карата башталгыч класстын мугалимдеринин методикалык иштерин 

пландаштыруу жана уюштуруу - Башталгыч класстын 

окуучуларынын чыгармачылык жана изденүүчүлүк жөндөмдөрүн 

өнүктүрүү бөлүмүндө а)долбоордук иштерге даярдануу б) окуу 

техникасын текшерүү жана окуп түшүнүү боюнча тест алуу в) 

“Сыйкырдуу кыш” сүрөт сынагын өткөрүү; Окуу процессиндеги 

окуучулардын компетенттүүлүгүн калыптандыруу бөлүмүндө 

а)“Келгиле, окуйбуз! долбоорундагы көнүгүүлөрдү сабакка 

колдонуудагы натыйжалары, б) Окуу техникасын, окуп түшүнүү 

боюнча тесттин жыйынтыгын кароо, в) “Апам, атам жана мен” 

спорттук мелдеш өткөрүү  

г) Предметтер боюнча өткөрүлүүчү олимпиадага даярдык.  Февраль, 

март, апрель, май айларына: мектеп ичинде жана мектептен сырткары 

өткөрүлгөн ар кандай иш-чараларга катышуу, предмет аралык 

удаалаштыкты сактоо максатында МИФ усулдук бирикмесинин 

мүчөлөрү менен бирдикте семинар өткөрүү, “Мыкты дил баян”, 

“Мыкты сүрөт” кароо-сынагын уюштуруу, 1-класстын окуучуларына 

педагогикалык диагностика жүргүзүү, “Окурман бала” кароо-

сынактарын өткөрүү,  

 Тилекке каршы, учурдагы кырдаалга байланыштуу окуучулар 

аралыктан окуп жаткандыгына байланыштуу жогорудагы 

пландаштырылган иштердин көпчүлүгү аткарылбай калган. 

           Апрель айында мугалимдердин иш тажрыйбаларын жайылтуу 

        Уюштурулган айрым 

конкурстар сапаты 

жагынан начар. Айрым 

ачык сабактар лекция 

түрүндө, мугалимдердин 

ишмердүүлүгү менен гана 

өтүп, окуучулардын 

катышуусу пассивдүү 

болду. 
 

Декаданы өткөрүүнү 

пландаштыруу 

боюнча  кийинки 

окуу жылына сунуш: 

- Предметтик 

сабактарды, 

класстык сааттарды 

өткөрүү менен гана 

чектелбей окуучулар 

үчүн кызыктуу иш-

чаралар өткөрүлсө;  

Декаданын күндөрүн 

бөлүштүрүү менен 

мисалы:  

1- күндү  “Көркөм 

окуу” күнү деп 

жарыялап,   

окуучулардын 

дикциясы, 

жестикуляциясы, 

эмоциясы,  

мимикасына көңүл 

бөлүнгөн көркөм 

окуу сынактары 

өткөрүлсө,; 

2-күндү “Эрудиттер 

күнү” деп,  

“Математика-

илимдер падышасы” 

деген темада 

математика 

предмети боюнча 

иш-чаралар 



максатында башталгыч класстардын декадасы өткөрүлдү. 

Өтүлгөн ачык сабактардын бардыгында окуучуларды 

предметке кызыктыруу, сабактын эффективдүүлүгүн арттыруу 

максатында  мультимедиялык  технологиянын элементтерин, оюн 

технологиясын, ден соолук технологиясын, коллективдүү окутуунун 

ыкмасын, аңгемелешүү, проблемалык-изилдөөчү технологияларын, 

маалымат алып чечим кабыл ала турган сынчыл ой жүгүртүүнү 

өстүрүү программасынын  стратегиялык ыкмалары  колдонулду ( 

мээге чабуулу, Венндин диаграммасы, синквейн, класстер, жуп менен 

топ менен иштөө, окуп түшүнүү, БББ таблицасы  ж.б.  окуучулардын 

ишмердүүлүгүн активдештире алышты.   Окуучуларды     топ менен, 

жуп менен, жекече иштетишти). Бардык ачык сабактарда материалды 

берүүдө, окуучулардын алган билимин текшерүүдө, техникалык 

каражаттар колдонулду. “Келгиле, окуйбуз! долбоорундагы окуу 

жөндөмүн өркүндөтүүгө багытталган, “Сүрөт менен иштөө”, 

“Суроолор айлампасы”, ”Ысык отургуч”, “Калтырылган сөздөрдү 

толуктоо”, “Аралашкан тамгалар”, “ Беш жылдыз”, “Ооба-жок”, “Тез 

ойлон”, “Чыгарманын картасы”, “Жашырылган сөз”, “ Суроолор 

дөңгөлөгү” , “Толкундар эффекти”, “”Кубик”, “Беш манжа”, “100 

суроого100 жооп”, “Сөздөрдүн дубалы”,  окууну үйрөтүүнүн 

ыкмаларын эң жакшы өздөштүрүшкөндөрү өтүлгөн ачык сабактарда 

байкалды. Бул көнүгүүлөр ачык сабакта гана эмес күнүмдүк 

сабактарда да системалуу колдонулары окуучулардын сабакка 

активдүү катышып, берген жоопторунан байкоого болот. Бул 

долбоордогу айрым көнүгүүлөрдү адабий окуу предметине гана эмес 

математика, мекен таануу, кыргыз тили жада калса класстык 

сааттарга ылайыктап түзүп чыгышып бул предметтерде да 

эффективдүү колдонуп жатышкандыктары байкалды. “Ай билим” 

мультимедиялык комплексиндеги билим берүүчү электрондук 

ресурстарынан өтүлүп жаткан темага ылайыкталып алынган. 

Окуучулардын математика жана окуу сабактары боюнча 

жетишкендиктерин жогорулатууга багытталган  ЮСАИДдин “Окуу 

керемет !” долбоору менен иштешишүүдөө. Долбоордун тренеринин 

катышуусунда ачык сабактар өтүлдү. 

Декада учурунда конкурстук сабактар менен бирге ден соолукту 

сактоого багытталган иш-чаралар, Бишкек шаардык жол кайгуул 

кызматкерлердин катышуусу жана окуучулар менен бирдикте “Жолдо 

жүрсөң, сак бол!” аттуу иш-чара өткөрүлгөн.  

уюштурулса; 

3-күндү “Бизди 

курчап дүйнө”   

“Каллиграф” 

кароосун, 

долбоорлук иштер 

уюштурулса; 

4-күндү 

“Чыгармачылык 

күн”  окуучулардын 

кол эмгеги менен 

жасалган 

чыгармачылык 

иштердин 

көргөзмөсү 

уюштурулса; ж.б. 

    - Декада учурунда 

бир “мыкты” сабак 

өтүп коюу менен 

гана чектелбей, 

жогоруда 

келтирилген 

мисалдагыдай 

чыгармачылык 

менен иш-чаралар 

уюштурулуп  

жылдагы 

кайталануучу 

шаблондон чыксак 

окуучулар үчүн 

мотивация жаралар 

эле.  

 

 

 

Сунуш: 

. Усулдук бирикмеде 

өткөрүлгөн 
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1. Султанова  Ч.Б.   +  16 + 170 

2. Көчкөнбаева  К   +  10 + 70 

3. Абышова  Б.М.   +  7 + 48 

4. Бокоева  Г.М.   +  8 + 84 

5. Ибраимова А.   +  26 + 192 

6. Сыдыгалиева     +  21 + 187 

7. Абдылдаева  Ж   +  14 + 172 

8. Байжигитова Д.   +  18 + 154 

9. Касиева  Г.Т.   +  16 + 164 
10 Чалданбаева  Г.   +  6 + 63 
11 Шырдакбекова     +  8 + 76 
12 Токтоноева  А.   +  12 + 74 
13 Асанова  Д.К.   +  21 + 161 
14 Асанбекова  А.   +  9 + 62 
15 Даулетова  Г.М   +  8 + 64 
    15  200 15 1741 
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1. Султанова  Ч.Б. +  +  +    

2. Көчкөнбаева  К +  +  +    

3. Абышова  Б.М. +  +  +    

4. Бокоева  Г.М. +  +  +    

5. Ибраимова А. +  +  +    

6. Сыдыгалиева   +  +  +    

7. Абдылдаева  Ж +  +  +    

8. Байжигитова Д. +  + + +    

9. Касиева  Г.Т. +  + + +    

отурумдардын 

протоколдорун 

толуктоо 

•  Тажрыйба 

алмашуу максатында 

өз ара сабактарга 

катышуу 

•  Заманбап 

инновациялык 

билим берүүчү 

технологияларды, 

интерактивдүү 

программаларды 

үйрөнүп, 

окуучуларды 

предметтерге 

кызыктыруу 

максатында сабакта 

колдонуу.  

• Усулдук 

бирикмедеги ар бир 

мугалим  өз алдынча 

билимин 

жогорулатуу,   

үйрөнгөн жаңы 

ыкмаларды усулдук 

бирикмеде 

талкуулап, ар бир 

мугалим  

эксперимент 

жүргүзүп, 

жыйынтыгын көрүп, 

тажрыйба алмашуу 

максатында жалпы 

жамаатка жайылтуу 

жана   ушул 

максаттагы 

отурумдарды 



10 Чалданбаева  Г. +  +  +    
11 Шырдакбекова   +  +  +    
12 Токтоноева  А. +  + + +    
13 Асанова  Д.К. +  +  +    
14 Асанбекова  А. +  +  +    
15 Даулетова  Г.М +  + + +    

  15  15 4 15    
 

усулдук бирикмеде  

өткөрүлүп туруусу; 

•  

• Декаданын 

уюштурулушунда 

мурунку жылдагы  

декадаларда 

өткөрүлгөн иш-

чаралардын  

кайталануусуна жол 

берилбей, усулдук 

бирикме жетекчиси 

тарабынан, бирикме 

мүчөлөрү тарабынан 

чыгармачылык 

менен изденүүнүн 

негизинде 

уюштурулуп, 

жаңылык 

киргизилип туруусу; 

        

 Башталгыч класста 

алган билим сапаты 

окуучунун андан 

аркы билим 

алуусуна өбөлгө 

түзүп, окуучунун 

окуудагы 

ийгилигине түздөн- 

түз таасир этерин. 

Башталгыч мектеп 

жалпы билим 

берүүчү мектептин 

пайдубалын түзөрүн. 

Башталгыч билим 

берүүдө адамдын 

мүнөзү, акылы жана 

адептик сапаттары, 



коомдогу жүрүм-

турумун аныктоочу 

жөндөмү жана 

касиеттери түптөлүп 

калыптанарын айкын 

иш. 

 

        

  Кыргыз тили жана адабияты усулдук  бирикмесинде  8 

мугалим эмгектенет. 

1 тажрыйбалуу мугалим, 1 жаш адис насаатчысы Нургазиева 

А.Ш.  

Усулдук бирикменин методикалык темасы “Кыргыз тилин 

жана адабиятын окутууда элдик педагогиканы жана улуттук рухий 

дөөлөттөрдү пайдалануу аркылуу  окуучунун акыл-эс, ой-чабытын 

өстүрүү.  Темасына ылайык максаты, милдеттери коюлган. Усулдук  

бирикменин жылдык планы түзүлүп  бекиттирилген. Жылдык планды 

түзүүдө аралыктан окутуу эске алынган. 

 Планда белгиленген маселер: календарлык планды  түзүү, 

бекиттирүү; -УБ отурумдарын өткөрүү, окуучуларды  олимпиадаларга 

даярдоо;  -предметтик декаданы өткөрүү; -тажрыйба алмашуу, -

предмет аралык байланышты бекемдөө максатында башка предметтик 

декадаларга катышу; -мектепте, мектептен сырткары иш-чараларга 

катышуу;  

-мугалимдердин иш тажрыйбасын жайылтуу максатында усулдук 

бирикме ичинде семинар-тренингдерди өткөрүү. 

Аралыктан сабак берүудө санарип платформаларын 

өздөштүрүү колго алынып, план боюнча онлайн, офлайн семинарлар 

өтүлүп турат. 

 М: Бинайм, интеллект картасын түзүүчү миндом, онлайн тесттердин 

топтомун түзүүчү онлайн пад тест, интерактивдүү доска менен 

иштөөчү жамбоард  платформасы боюнча семинарлар өтүлгөн.  

Жыйынтыгында 

 

Аралыктан окутуунун 

алсыз жактары 

 

-окуучулар менен 

мугалимдин 

байланышынын 

алсыздыгы, түз 

байланыштын жоктугу 

- окуучуларды 

көзөмөлдөөдөгү 

кыйынчылыктар 

-айрым мугалимдердин 

санарип технологияларын 

толук өздөштүрбөгөндүгү 

-айрым окуучулардын ар 

кандай шылтоолор менен 

онлайн сабактарга 

кирбегендиги 

-жоопкерчиликтүү гана 

окуучулардын окуу 

процессине системалуу 

катышып жаткандыгы, 

сабакка катышуу 

учурунда жооп берген 

окуучулардын кайра-

кайра суралышы буга 

далил 

-гугл мит аркылуу өтүлгөн 

 

Сунуш: 

•  Билим берүүнүн 

жаңы стандартына 

ылайык  сабактын 

максатын 

мугалимдин 

позициясында 

эмес, 

окуучулардын 

позициясында 

коюу 

        Заманбап 

инновациялык 

билим берүүчү 

технологияларды, 

интерактивдүү 

программаларды 

үйрөнүп, 

окуучуларды 

предметтерге 

кызыктыруу 

максатында сабакта 

колдонуу. Мисал 

катары айта кетсем : 

онлайн тесттерди 

түзүп окуучуларга 

таратып, 

жыйынтыгын көрүү, 
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1. Акматбекова 

К.А. 

    + + 14 

2. Аламанова Б.Б.      + 10 

3. Сыдыкова Б.Ж.  +    + 65 

4. Эшкулова Г.Т.  + +   + 32 

5. Эсентурова М.А. + + + + + + 40 

6. Нургазиева А.Ш. + + + + + + 55 

7. Асанбек кызы А. + + + + + + 87 

8. Камчыбек к А. + + + + + + 77 

  4 6 5 4 4 8 340 
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1. Акматбекова К. + +   +  + 

2. Аламанова Б.Б. +  +  +  + 

3. Сыдыкова Б.Ж. + + +  + + + 

4. Эшкулова Г. + + + + + + + 

 Эсентурова М. + + + + + + + 

5. Нургазиева А.Ш. + + + + + + + 

6. Асанбек кызы А. + + + + + + + 

7. Камчыбек к А. + + + + + + + 

  8 7 7 5 8 6 8 

 

 

 

 

 

 

      Кыргыз тили, адабияты УБ мугалимдери тарабынан даярдалагн 

сабактарда класста 30-35 

окуучу катталган болсо да 

5-8-10 окуучуга сабак 

өтүлгөн учурлар болду. 

-мугалимдердин 

платформалардын 

мүмкүнчүлүктөрүн толук 

колдонулбагандыгы, 

Мисалы: гугл мит 

платформасын айрым 

мугалимдер окуучулардан 

суроо-жооп алуу 

максатында гана колдоно 

алышты. Бул платформа 

аркылуу аудио 

уктурууларды, онлайн 

видеолорду көрсөтүүнү, 

интерактивдүү доскасы 

аркылуу сүйлөмдөргө 

морфологиялык, 

синтаксистик, 

фонетикалык талдоолорду 

жүргүзсө болот эле 

-мугалимдин интернет 

байланышынын 

начардыгынан 

мугалимдин үнүнүн 

окуучуларга жетпей 

калышы. 

-окуучулардын көпчүлүгү 

мугалим тарабынан 

маалыматтар менен гана 

чектелип, өз алдынча 

аракеттенип үйрөнүү 

болбой жаткандыгын 

көрүүгө болот . Керек 

болсо мугалим тарабынан 

жиберилген 

электрондук 

почтанын 

мүмкүнчүлүктөрүн 

колдонуу, аудио, 

видео сабактарды, 

электрондук 

китептерди  

колдонуу  аркылуу  

окуучуларды 

предметке  болгон 

кызыгуусун 

арттыруу; 

• Усулду

к бирикмедеги ар 

бир мугалим  өз 

алдынча билимин 

жогорулатуу,   

үйрөнгөн жаңы 

ыкмаларды 

усулдук бирикмеде 

талкуулап, ар бир 

мугалим  

эксперимент 

жүргүзүп, 

жыйынтыгын 

көрүп, тажрыйба 

алмашуу 

максатында жалпы 

жамаатка 

жайылтуу жана   

ушул максаттагы 

отурумдарды 

усулдук бирикмеде  

өткөрүлүп туруусу; 

• Калып

тандыруучу 

баалоодо инсанга 

багытталган 



окуучулар мектептен сырткары райондук, шаардык деңгээлдеги 

уюштурулган онлайн, офлайн кароолорго активдүү катышууда.КРнын 

“Кыргыз Республикасынын мамлекеттик тилдин 31 жылдыгына карата 

уюштурулган  “Китеп билим булагы” долбоорунун алкагында кароо-

сынакта 6- кл. 3- орун, 7- кл. 2- орун, 9-11 кл.  2-орун камсыз кыла 

алышты.  

  

презентацияларды, ютуб 

каналынан алынан видео 

курстарды ачып 

карабагандыгы кайтарым 

байланыш учурунда 

байкалып турду. 

окутуп-үйрөтүүнү 

жүзөгө ашыруу; 

• Өз ара 

сабактарга 

көбүрөөк 

катышууну 

уюштуруу. 

Декаданын 

уюштурулушунд

а мурунку 

жылдагы  

декадаларда 

өткөрүлгөн иш-

чаралардын  

кайталануусуна 

жол берилбей, 

усулдук бирикме 

жетекчиси 

тарабынан, 

бирикме 

мүчөлөрү 

тарабынан 

чыгармачылык 

менен 

изденүүнүн 

негизинде 

уюштурулуп, 

жаңылык 

киргизилип 

туруусу; 

 

               Орус тили жана адабияты усулдук  бирикмесинде  10 мугалим 

эмгектенет. 

8 тажрыйбалуу мугалим, 2 жаш адис. 

            Жаш адис Замирбек кызы Гүлсүнайга кесиптик жагынан 

такшалуу жагынан көмөк көрсөтүү, мектеп маданиятына көнүктүрүү, 

жаш адистин педагогикалык дилгирлигин ойготуу, кесиптик өсүшүн 

камсыздоо, тапшырылган милдеттерди сапаттуу жана өз алдынча  

 Сунуш: 

 

          - “Келгиле, 

окуйбуз!” 

долбоорундагы 

окуу көндүмдөрүн 

калыптандыруучу 



аткаруу жөндөмүн көнүктүрүү максатында Жунусова Г.Ж., 

Калыбекова Акылайга Асанходжаева Ф.О. насаатчы болуп 

дайындалган.  

        Усулдук бирикменин методикалык темасы: “ Использование 

инновационных педагогических технологий обучения, направленных 

на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса” 

темасына ылайык максаты, милдеттери коюлган. Усулдук  

бирикменин жылдык планы түзүлүп  бекиттирилген. 

 Планда -календарлык планды  түзүү, бекиттирүү;- -окуу 

жылында орус тили адабияты предметинин НЦТ,ОРТ боюнча 

анализ;- дидактикалык материалдарды толуктоо; УБ отурумдарын 

өткөрүү; окуучуларды  олимпиадаларга даярдоо; -предметтик 

декаданы өткөрүү;  -мектепте, мектептен сырткары иш-чараларга 

катышуу; -мугалимдердин иш тажрыйбасын жайылтуу максатында 

усулдук бирикме ичинде семинар-тренингдерди өткөрүү. 

      Окуу жылынын башынан бери  отурумдар өткөрүлүп, 

протоколдор жазылган. Отурумда каралган маселелер:    жаңы окуу 

жылына карата календардык-тематикалык планды талкуулоо;  

ЭККнын коэффицентин кароо; окуучулардын билим сапатын 

жогорулатуунун үстүндө иш алып баруу; методикалык 

конференцияга катышуу, илимий изилдөөчүлүк долбоордук ишке 

даярдык; 

 2020-2021 жылдын март айында орус тили жана адабияты 

усулдук бирикмесинин декадасы онлайн режимде өткөрүлдү. 

Окуучуларды орус тили предметине болгон кызыгуусун арттыруу, 

алардын чыгармачылыгын, өз алдынчалыгын, акыл ишмердүүлүгүн, 

жаш өзгөчөлүктөрүнө карабастан окуучулар арасында 

коммуникативдик көндүмдөрүн калыптандырууга багытталган 

максаттагы иш-чаралар  өткөрүлдү. 

№ Мугалимдин 

аты-жөнү 

O
n
la
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te
st

 

p
ad

 

m
in
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o
m

o
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en

im
e 

L
ea

rn
in

g
 

A
p

P
S

 

ja
m

b
o
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d
 

zo
o
m

 

ю
ту

б
 

п
р
ез

ен
та

ц
и

я 
1. Асанходжаева       + + 178 

2. Даниярова Г.       +  

3. Даулетова Т.М.      + + 103 

4. Жунусова Г.      + + 180 

“Окуянын 

картасы”, 

“Толкундар 

эффекти” сыяктуу 

ж.б. көнүгүүлөрдү  

орус тили жана 

адабиятын 5-7-

класска окутууда  

колдонуу; 

 

    - Башталгыч 

класска сабак 

берген  

мугалимдер “Ай 

билим” 

мультимедиялык 

комплексиндеги 

билим берүүчү 

электрондук 

ресурстарынан 

пайдалануу; 

        -Заманбап 

инновациялык 

билим берүүчү 

технологияларды, 

интерактивдүү 

программаларды 

үйрөнүп, 

окуучуларды 

предметтерге 

кызыктыруу 

максатында 

сабакта колдонуу. 

Мисал катары айта 

кетсем : онлайн 

тесттерди түзүп 

окуучуларга 

таратып, 



5. Замирбек к Г.    +   + 374 

6. Калыбекова А.       + 375 

7. Раимбекова Г.      + +  

8. Садыкова Ж.К.      + + 136 

9. Тажибаева Ж.      + + 54 
10

. 
Шарипова А.       + 117 

     1  6 10 1517 

 

№ Мугалимдин 
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1. Асанходжаева  + + + + + + + 

2. Даниярова Г. + +      

3. Даулетова 

Т.М. 

+ + + + + + + 

4. Жунусова Г. + + +  + + + 

5. Замирбек к Г. + + + + + + + 

6. Калыбекова 

А. 

+ + + + +  + 

7. Раимбекова Г. + + + + + + + 

8. Садыкова 

Ж.К. 

+ + + + +   

9. Тажибаева Ж. + + + + +   
10

. 
Шарипова А. +  + + +   

  10 9 9 8 9 5 6 

 

 

         Биз айтып жаткан билим билгичтик көндүмдөрдүн ар кандай 

элементтерин өз алдынча колдонууга , биздин балдарыбыздын жашоо 

шартына пайдалануусу , тааныш жана тааныш эмес кырдаалда  алып 

кетүүсү биз үчүн өтө маанилүү экендигин, биз баланы турмушка , 

кесипке, эмгекке  калыптандырсак өзүбүздүн максатыбызга жеттик деп 

эсептесек болот деп айтууга  болот. 

жыйынтыгын 

көрүү, электрондук 

почтанын 

мүмкүнчүлүктөрүн 

колдонуу, аудио, 

видео сабактарды, 

электрондук 

китептерди  

колдонуу  аркылуу  

окуучуларды 

предметке  болгон 

кызыгуусун 

арттыруу; 

• Усулду

к бирикмедеги ар 

бир мугалим  өз 

алдынча билимин 

жогорулатуу,   

үйрөнгөн жаңы 

ыкмаларды 

усулдук бирикмеде 

талкуулап, ар бир 

мугалим  

эксперимент 

жүргүзүп, 

жыйынтыгын 

көрүп, тажрыйба 

алмашуу 

максатында жалпы 

жамаатка 

жайылтуу жана   

ушул максаттагы 

отурумдарды 

усулдук бирикмеде  

өткөрүлүп туруусу; 

• Өз ара 

сабактарга 

көбүрөөк 



 катышууну 

уюштуруу. 

• Декада

нын 

уюштурулушунда 

мурунку жылдагы  

декадаларда 

өткөрүлгөн иш-

чаралардын  

кайталануусуна 

жол берилбей, 

усулдук бирикме 

жетекчиси 

тарабынан, 

бирикме мүчөлөрү 

тарабынан 

чыгармачылык 

менен изденүүнүн 

негизинде 

уюштурулуп, 

жаңылык 

киргизилип 

туруусу; 

 

       

 Чет тилдер  усулдук  бирикмесинде 10 мугалим англис 

тилинен, 2 мугалим француз тилинен, 4 мугалим кытай тилинен (2 

волонтер)  4 мугалим корей тилинен ( 2 мугалим волонтер)  сабак 

беришет.  

1  жаш адис Абдирасул кызы Мейликан,  насаатчысы 

Орозбаева Р. Бекитилген. 

            Жаш адиске кесиптик жагынан такшалуу жагынан көмөк 

көрсөтүү, мектеп маданиятына көнүктүрүү, жаш адистин 

педагогикалык дилгирлигин ойготуу, кесиптик өсүшүн камсыздоо, 

тапшырылган милдеттерди сапаттуу жана өз алдынча  аткаруу 

жөндөмүн көнүктүрүү максатында Абдирасул кызы Мейликанга 

Орозбаева Рысүл Доктурбековна  насаатчы болуп дайындалышкан. 

Насаатчылар менен жаш адистердин биргелешкен планы түзүлүп, 

 

     Тилекке каршы, 

усулдук бирикме 

жетекчилиги жана 

бирикме мүчөлөрү 

тарабынан аткарылган 

иштер боюнча 

анализдерди кечиктирүү 

болду.  

 

Корей тилинен сабак 

берген мугалимдер жаңы 

теманы өтүүдө вотсапп 

менен гана чектелишет. 

 

Сунуш: 

 

          - “Келгиле, 

окуйбуз!” 

долбоорундагы 

окуу көндүмдөрүн 

калыптандыруучу 

“Окуянын 

картасы”, 

“Толкундар 

эффекти” сыяктуу 

ж.б. көнүгүүлөрдү  

чет тилин окутууда 



бекиттирилген.  

         Усулдук бирикменин методикалык темасы, темасына ылайык 

максаты, милдеттери коюлган. Усулдук  бирикменин жылдык планы 

түзүлүп  бекиттирилген. 

 Планда :  -2020-2021- окуу жылына карата календарлык 

планды  түзүү, бекиттирүү; -бирикменин усулдук кеңешмесинин 

отурумун өткөрүп туруу ;- дидактикалык материалдарды толуктоо; -

окуучуларды  олимпиадаларга даярдоо; -предметтик декаданы 

өткөрүү;  -мектепте, мектептен сырткары иш-чараларга катышуу; -

мугалимдердин иш тажрыйбасын жайылтуу максатында усулдук 

бирикме ичинде семинар-тренингдерди өткөрүү; интерактивдүү 

досканын мүмкүнчүлүктөрүн чет тилдер предметинде колдонууну 

өздөштүрүү; алдыңкы мугалимдердин иш тажрыйбасын жайылтуу; 

чет тилдерин окутууда мастер класстарды уюштуруу; түшүм 

майрамын өткөрүү; Рождество майрамын өткөрүү;  

Тилекке каршы, методикалык багыттагы иш-чаралар бул 

усулдук бирикмеде өткөрүлгөн эмес. 

         Окуу жылынын башынан бери  отурумдар өткөрүлүп, 

протоколдор жазылган. Отурумда төмөнкү маселелер каралган:     

жаңы окуу жылына карата календардык-тематикалык планды 

талкуулоо;  ЭККнын коэффицентин кароо;  

      Усулдук бирикмеде эмгектенген мугалимдер  мектептик деңгээлде 

өткөрүлгөн  “Мыкты мугалим” жана илимий-изилдөөчүлүк 

долбоорлордук иштерге катышышты. 

Учурдагы кырдаалга байланыштуу аралыктан окутуу учурунда 

бардык окуучуларды окуу прцессине тартуу жана кайтарым 

байланыштын ийгиликтүүлүгү үчүн, ата-энелер менен тыгыз 

кызматташуу үчүн вотсапптан жана телеграм тиркемеси аркылуу 

топтор түзүлгөн. Кайтарым байланышты электрондук почта, 

телеграм, мугалимдер өздөрү түзгөн, башка мугалимдер түзүп, 

тиешелүү сайттарга жүктөгөн тесттерди, ютуб каналында 

жайгаштырылган материалдарды колдоно алышты. Жогорудагы 

платформаларды колдонуу аркылуу диагностикалык, 

калыптандыруучу, жыйынтыктоочу баалоолорду ишке ашыра 

алышты. Онлайн тест пад, квизис платформалары, мультиурок 

сайтынан башка мугалимдердин тесттерин , ошондой эл 

мугалимдердин өздөрү тарабынан түзүлгөн онлайн тестттерди 

өтүлгөн теманы бышыктоо, жыйынтыктоо жана үй тапшырманы 

   Айрым мугалимдердин 

санарип технологияларын 

толук колдоно 

албасытыгы.   Мисалы: 

гугл миит платформасын  

айрым мугалимдер 

окуучулардан суроо-жооп 

алуу максатында гана 

колдоно алышат. Бул 

платформа менен бирге 

аудио уктурууларды, 

видеолорду көрсөтүүнү, 

жазуу доскасын 

колдонушкан жок. 

Камераларын да иштетпей 

сабак өткөн учурлары 

болду. 

 Гугл классрумдун 

мумкүнчүлүктөрүн 

комплекстүү 

колдонулбайт.  

    Волонтерлор ГАО ЧЭН, 

Ян Липинг сабак берген 

класстардан 3-4 гана 

окуучу сабакка катышат. 

 

 

Ар бир окуучу көңүл 

бөлүп көзөмөлгө алынбаса 

начар окуган 

окуучулардын саны 

көбөйүүсү толук мүмкүн. 

колдонуу  ; 

 

    - Башталгыч 

класска сабак 

берген  

мугалимдер “Ай 

билим” 

мультимедиялык 

комплексиндеги 

билим берүүчү 

электрондук 

ресурстарынан 

пайдалануу; 

           - Заманбап 

инновациялык 

билим берүүчү 

технологияларды, 

интерактивдүү 

программаларды 

үйрөнүп, 

окуучуларды 

предметтерге 

кызыктыруу 

максатында 

сабакта колдонуу. 

Мисал катары айта 

кетсем : онлайн 

тесттерди түзүп 

окуучуларга 

таратып, 

жыйынтыгын 

көрүү, электрондук 

почтанын 

мүмкүнчүлүктөрүн 

колдонуу, аудио, 

видео сабактарды, 

электрондук 

китептерди  



текшерүү максатында алынып турду.  

       Нургүл Чапаевна телеграмм тиркемеси аркылуу 8-класстын 

окуучулары үчүн англис тилин тереңдетип окутуу максатында атайын 

канал ачкан. Каналга 44 окуучу катталган Канал аркылуу сабакка 

тиешелүү онлайн тесттер, сурамжылоолор жүргүзүлүү мененмугалим 

тарабынан интернет булактарынан балдар үчүн өтө кызыктуу 

материалдар байма-бай жүктөлүп турат. Англис тилин окутуу 

кайтарым байланышты жүргүзүү үчүн бардык мугалимдер Correct 

English.ru Lim-English.com сайттарындагы даяр тесттерди 

балдардын жаш өзгөчөлүктөрүнө жараша тесстерди алып турушат. 

Гугл класрумдун мүмкүнчүлүктөрүн да кайтарым байланыш кылууда 

колдонушат.  

 Ал эми корей тили боюнча сабактар көпчүлүк учурда вотсапп 

аркылуу өтүлүп, кайтарым байланышты уюштурууда 

Moodle.edubish.kg сайтында түзүлгөн тесттерди колдонушту.  

       Кытай тилин Кыдыков Залкар деерлик бардык сабагын zoom 

google meet онлайн конференцияларды уюштуруучу платформалар 

менен өттү. Кофуций Институту тарабынан уюштурулган онлайн 

кароого 9в классынын окуучусу катышып интернет колдонуучулары 

тарабынан колдоого алынып 6000 лайк топтоо менен 3-орунду камсыз 

кылды. Сабак өтүү менен гана менен чектелбей окуучуларды 

предметке кызыктыруу максатында онлайн конкурстарга 

катыштырып жаткандыгын көрүүгө болот. 

   Чет элдик волотерлор сабактарын ZOOM платформасы аркылуу 

өтүштү. Кайтарым байланыш вотсапп аркылуу жүргүзүлүп турду.  

 

      Француз тилин( Турганбаева . Абдылдаева Р) жаңы темаларды 

бышыктоо максатында адио уктурууларды, мультиурок сайтынан, 

квизис аркылуу окуучулар үчүн кызыктуу тесттер түзүлөт. 

Презентациялар, үн коштолгон презентациялар мугалимдердин 

өздөрү тарабынан даярдалат. Жаң темелар гугл мит аркылуу 

өтөт.podcast  Lingva.com infourok.ru сайттарынан каттоодон өтүшүп, 

бул сайттагы материалдарды кеңири колдоно алышат.  

Жыйынтыгында, француз тили жакшы даярдык менен өтүлөт десем 

жаңылышпайм.  

колдонуу  аркылуу  

окуучуларды 

предметке  болгон 

кызыгуусун 

арттыруу; 

        

            

 

 

 

    Усулдук 

бирикмедеги ар бир 

мугалим  өз алдынча 

билимин 

жогорулатуу,   

үйрөнгөн жаңы 

ыкмаларды усулдук 

бирикмеде 

талкуулап, ар бир 

мугалим  

эксперимент 

жүргүзүп, 

жыйынтыгын көрүп, 

тажрыйба алмашуу 

максатында жалпы 

жамаатка жайылтуу 

жана   ушул 

максаттагы 

отурумдарды 

усулдук бирикмеде  

өткөрүлүп туруусу; 

        Өз ара 

сабактарга көбүрөөк 

катышууну 

уюштуруу. 

 

         Химия, биолгия усулдук бирикмесинде 4 мугалим     эмгектенет.    

Бардыгы тажрыйбалуу мугалимдер.       

Жылдык планда мурунку 

жылга салыштырмалуу эч 
 



         Усулдук бирикменин методикалык темасы, темасына ылайык 

максаты, милдеттери коюлган. Усулдук  бирикменин жылдык планы 

түзүлүп  бекиттирилген. бирикмеде отурумдар өткөрүлүп, пртоколдор 

жазылып турат. Методикалык багыттагы отурумдар өткөрүлүп, 

бирикмеде методикалык семинарлар болуп турат.  

            Орозбек к. бир эле учурда бир нече санарип технологияларын 

колдонуу мүмкунчүлүгүн оздөштурүүгө жетишкен. 

        Учурдагы кырдаалга байланыштуу окуучулар онлайн режимде 

окугандыктан декада онлайн режимде өттү. Окуучуларды химия, 

биология предметине кызыктыруу максатында ачык сабактардан 

тышкары класстык сааттар конкурстар өткөрүлдү. 6-7-10-кл. 

Окуучулардын ар кандай темадагы долбоордук иштерди жактоосу 

мнен жыйынтыкталды.  
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1. Тиленбаева А.      + 120 

2. Эшенкулова       + 100 

3. Дуйшенова А      + 130 

4. Орозбек к. +   +  + 125 

  1   1  4 475 
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1. Тиленбаева А. + + +  + + + + 

2. Эшенкулова  +  +  +    

3. Дуйшенова А + + +  + + + + 

4. Орозбек к. + + +  + + + + 

  4 3 4  4 3 3 4 
 

кандай жаңылык 

киргизилген эмес. Планга 

киргизилген методикалык 

иштер аткарылбай калган. 

Аралыктан окутууга 

багытталган кайтарым 

байланышты уюштуруучу 

платформаларды үйрөнүү, 

алардын эффективдүүлүгү 

канчалык деңгээлде 

экендигин анализдөөгө 

багытталган отурумдар 

өткөрүлгөн эмес. 

     



        МИФ УБ усулдук  бирикмесинде 15 мугалим эмгектенет. 

11 тажрыйбалуу мугалим, 3 жаш адис. 

            Жаш адистерге кесиптик жагынан такшалуу жагынан көмөк 

көрсөтүү, мектеп маданиятына көнүктүрүү, жаш адистин 

педагогикалык дилгирлигин ойготуу, кесиптик өсүшүн камсыздоо, 

тапшырылган милдеттерди сапаттуу жана өз алдынча  аткаруу 

жөндөмүн көнүктүрүү максатында Абдразаков Нурланга ,  Жумабек 

кызы Алияга Мукамбетова Г.,Турганбаев Бексултанга Токталиева Д.С., 

насаатчы болуп дайындалышкан. Насаатчылар менен жаш адистердин 

биргелешкен планы түзүлүп, бекиттирилген.  

       Усулдук бирикменин методикалык темасы, темасына ылайык 

максаты, милдеттери коюлган. Усулдук  бирикменин жылдык планы 

түзүлүп  бекиттирилген. Усулдук бирикмеде отурумдар өткөрүлүп, 

пртоколдор жазылып турат. Методикалык багыттагы отурумдар 

өткөрүлүп, бирикмеде методикалык семинарлар болуп турат. 

        Декаданы өткөрүү чыгармачылык менен пландаштырылган. Ар 

бир мугалим заманбап технологияларын колдонуу аркылуу  мыкты 

сабактарды өтүү менен чектелбей , ар кандай багыттагы класстан 

тышкаркы иштер : Интеллектуалдык акыл таймаш, мастер –класстар, 

кароо-сынактар: презентациялар жарышы, оригиналдуу буклеттер, 

стенгазеталар конкурсу, долбоордук иштерди жактоо сыяктуу 

окуучуларды предметтерге кызыктыруучу иш-чараларды 

пландаштырышкан.  
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1. Осмонова З.К.        + 20 

2. Турсуналиева         + 20 

3. Абдыразаков Н      +     12 + 10 

4. Жумабек к А       3 + 8 

5. Иманалиева К     +  12 + 75 

6. Мукамбетова Г    +  + 4 + 78 

7. Ниязалиева Н       18 + 156 

8. Токталиева Д.С       5 + 65 



9. Садыкова Ж.Т +      146 + 170 
10 Салмакеева М.     +  8 + 86 
11 Супабаева Н.Т.       4 +    195 

12 Тѳлѳбек к Э.       25 + 78 
13 Коӊуров С.Т.    +  + 15 + 30 
14 Турганбаев Б.Б.       20 + 80 
  1   2 2 3 272 14 1071 
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1. Осмонова З.К. + + +   +   + 

2. Турсуналиева  + + +  + +   + 

3. Абдыразаков Н + + +   + +  + 

4. Жумабек к А + + +   + +  + 

5. Иманалиева К + + +  + +  + + 

6. Мукамбетова Г + + +   + + + + 

7. Ниязалиева Н + + +   +  + + 

8. Токталиева Д.С + + +   +   + 

9. Садыкова Ж.Т + + +   +   + 
10 Салмакеева М. + + +  + + + + + 
11 Супабаева Н.Т. + + +   + +  + 
12 Тѳлѳбек к Э. + + + +  + +  + 
13 Коӊуров С.Т. + + + +  + +  + 
14 Турганбаев Б.Б + + +  + +   + 

  14 14 14 2 4 14  4 14 

   

       Тарых, география усулдук бирикмесинде 6 мугалим эмгектенет. 1 

жаш адис, калганы тажрыйбалуу мугалимдер. Жаш адис Талантбекова 

Айсулууга кесиптик жактан өнүгүүсүнө, окуу-тарбия жана усулдук 

иштерине байланышкан милдеттерди жогорку деңгээлде аткарууга 

жөндөмдүү мугалимдерди даярдоо максатында Таирова М.К. насаатчы 

катары бекитилген. Жаш адис менен иштөө планы түзүлүп 

бекиттирилген.  Усулдук бирикменин методикалык темасы, темасына 

ылайык максаты, милдеттери коюлган. Усулдук  бирикменин жылдык 

Окуучулардын топтору 

вотсапп тиркемесинен 

гана түзбөй, телеграммдан 

да түзүп, телеграм 

аркылуу предмет боюнча 

сурамжылоолорду 

жүргүзүп, керек болсо 

канал ачып предметке 

 



планы түзүлүп  бекиттирилген. Жылдык планга аралыктан окутуу эске 

алынып, санарип технологияларын үйрөнүүгө багытталган 

семинарлардын темалары киргизилген. Бирикмеде план боюнча 

семинарлар өтүлүп турат. 

Усулдук бирикме жетекчилигине берилген тапшырмалар так жана 

убагында аткарылат.  
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1. Омурова К.Ж.      + 111 

2. Таирова М.К     28 + 165 

3. Сакыбаева Ч.       - 

4. Кожогулова Н.     27 + 134 

5. Керимбекова      8 + 132 

6. Талантбекова       +  

      63 5 542 
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1. Омурова К.Ж. +  +  +   + 

2. Таирова М.К + + + + +   + 

3. Сакыбаева Ч. +  +      

4. Кожогулова Н. + + +  +  + + 

5. Керимбекова  + + + + +  + + 

6. Талантбекова  + + +  +   + 

     +     

  6 4 6 3 5  2 5 

 

 

         

 

кызыктыруу максатында 

кызыктуу маалыматтарды 

жүктөлүп  турса. 

        Маданият  усулдук бирикмесинде 12 мугалим эмгектенет 4 жаш 

адис: Абдрахманова А.А., Улан уулу С., Самат кызы А.,Кубанычбек 

уулу Б. Жаш адистерге насаатчылар бекитилген                            ( 

Маданият усулдук 

бирикмесинде 

эмгектенген 

 



Адрахмановадан башкага)  

. Насаатчылар менен жаш адистердин биргелешкен планы түзүлүп, 

бекиттирилген.         Усулдук бирикменин методикалык темасы, 

темасына ылайык максаты, милдеттери коюлган. Усулдук  бирикменин 

жылдык планы түзүлүп  бекиттирилген. 

   Маданият усулдук бирикмесинде эмгектенген мугалимдер да 

сабактарын арлыктан өтүштү. Санарип технологияларын уйрөнүп, 

эффективдүү колдоно алышты. 
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1. Абдрахманова 

А. 

  +  16 + 47 

2. Асанова М.      +  

3. Багышов К.        

4. Бегалиева А.     20 + 15 

5. Самат к.     42 +  

6. Кубанычбек 

уулу 

    12 + 20 

7. Мамытбек к.     15 + 95 

8. Молдалиев К.      +  

9. Турсунова З.     30  3 
10

. 
Хоровинин Ж.     30 +  

11

. 
Улан уулу С.     12 + 20 

12

. 
Шаймудинов 

Ө. 

    37  5 

    1  214 9 202 
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мугалимдердин көпчүлүгү 

сабактарын өтүүдө вотсап 

тиркемеси менен гана 

четелишет.  

      Бул усулдук 

бирикмеде эмгектенген 

мугалимдер мектеп 

ичинде өткөрүлгөн иш- 

чараларга катышуусу өтө 

төмөн. 

   



1. Абдрахманова 

А. 

+ + + + + +  + 

2. Асанова М. +  +  +    

3. Багышов К. +        

4. Бегалиева А. +  +  +    

5. Самат к. +        

6. Кубанычбек 

уулу 

+ +    +   

7. Мамытбек к. + + +  +    

8. Молдалиев К. +  +   +   

9. Турсунова З. + + +  +    
10

. 
Хоровинин Ж. +        

11 Улан уулу С. + + +      
12 Шаймудинов Ө. + +    +   
  12 6 7 1 5 4  1 

 

    

 

         Жыйынтык:    2020-2021 окуу жылында мектепте методикалык  иштер боюнча пландаштырылган иштердин дээрлик көпчүлүгү 

аткарылды.  Мектепте бир катар алгылыктуу иш-чаралар өткөрүлдү. Өткөрүлгөн иш-чаралардын сапаты да кыйла жакшырганын байкоого 

болот. Өлкөдөгү кырдаалга байланыштуу сабактар аралыктан өтүлүп жаткандыктан мугалимдердин дээрлик бардыгы санарип 

технологияларынын бир нече түрлөрүн оздөштүрүугө жетишип иш тажрыйбаларында кеңири колдонууга жетише алышты. 2020-2021-окуу 

жылында кыргыз тили жана адабияты, орус тили жана адабияты усулдук бирикмелери активдүү иштешти. Райондук, шаардык, мектептик 

деңгээлдеги иш-чараларга активдүү катышышты. Усулдук бирикме жетекчилери Нургазиева Айзада Шамшыбековнага, Жунусова Гулиза 

Жунусовнага берилген тапшырмалар убагында жана сапаттуу аткарылды.  

 

Көйгөйлөрдү чечүү жолдору:  Мектептеги түзүлгөн  топтор менен пландын негизинде иш алып барууну күчөтүү, жаш адистер, насаатчылар  

менен иштөөнү, усулдук бирикме жетекчилеринин активдүүлүгүн жогорулатуу максатында  бирикме жетекчилери менен бирдикте жылдык иш- 

планды түзүүнү колго алуу керек. Усулдук бирикмелердеги тажрыйба, табылга алмашуу максатында өткөрүлүүчү декадалардын жүрүшүнө 

чыгармачылык менен өзгөртүү киргизүү. Методикалык иштин планына жаңылыктарды киргизүү жана ишке ашыруу. Усулдук бирикмелер 

арасында конкурстарды уюштуруу ( М: “Менин методикалык табылгам”, “Мыкты предмеддик мугалим”,( “Мыкты башталгыч класстар 

мугалими” ж.б.) “Мыкты усулдук бирикме”, “Мыкты усулдук бирикме жетекчиси”) 

Анализди даярдаган методикалык иштер боюнча директордун орун басары                                        М.А. Эсентурова 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

№68 мектеп-гимназия окуу-тарбия комплексинде аралыктан окутуу учурунда колдонулган платформалар 

2020-2021 окуу жылы 
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Аралыктан окутуунун  оң жана терс жактары 

№ Иштин 

мазмуну 

Ийгилиги Кемчилиги Сунуш 

 Учурдагы 

кырдаалга карата  

        Аралыктан  окутууну 

жүргүзүү үчүн 

окутуучулардын баарына 

интернет керек 

болгондуктан айрым 

учурда интернеттин 

ылдамдыгы жай, интернет 

тартпаган аймактар да 

кездешти.  Интернетке 

дайыма акы төлөнүп туруу 

керек. Бардык эле  учурда 

ата- энелер интернет 

акысын төлөй алышпайт. 

Окутуучулар колдонуучу 

Электроэнергиянын 

дайыма күйүп турушуна эч 

ким кепилдик бере албайт. 

Мугалимдердин 

бардыгы техникалык 

каражаттарда иштөөнү 

толук өздөштүрүүсү, 

кайтарым 

байланыштарды 

уюштурууда бир гана 

технология менен 

чектелбей, бир нече 

технологияларды 

оздөштурүп сабактын 

кызыктуулугун 

арттыруу.  

Он-лайн семинарларга 

үзгүлтүксүз катышуу. 



Албетте, интернеттин 

үзгүлтүксүз иштеши үчүн 

заманбап компьютерлер, 

телефондор талап 

кылынат.  Тапшырмалар 

күн мурунтан даяр болушу 

керек. Мугалимдер ар 

кандай платформаларда 

иштөөнү толук кандуу 

өздөштүрүүсү зарыл. 

Окуучулардын билим 

сапаты төмөндөйт. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Аралыктан окутуу (Электрондук окутуу же e-learning) 

№ Иштин 

мазмуну 

Ийгилиги Кемчилиги Сунуш 

 Учурдагы 

кырдаалга карата 

Кыргызстандагы 

жалпы билим 

берүү уюмдарына 

мөөнөтүнөн 

мурда каникул 

берилген. 8-

апрелден баштап 

Билим берүү 

жана илим 

министрлиги 

тарабынан 

окутуунун 

дистанттык түрү 

уюштурулду. 

Онлайн сабактар, 

телеберүүлөрдөгү 

видео сабактар, 

окуу жана 

адабият 

китептери, 

маалыматтык 

технологиялар 

жана электрондук 

ресурстардын ар 

кандай түрлөрүн  

колдонуу 

аркылуу  

сабактар өтүлдү. 

№68 мектеп-

гимназия окуу-

тарбия 

2019-2020 окуу жылында №68 мектеп-гимназия окуу тарбия 

комплексинде эмгектенген мугалимдердин 80% ы жаңы 

санарип технологиялардын бир нече түрүн өздөштүрүүгө 

жетише алышты.  

       Мугалимдердин  баалоо жана каттоо иштери өзгөчө бир 

тартипте, ырааттуулукта жүргүзүлөт. 

 

Аралыктан окутуу учурунда өтүлгөн он-лайн 

семинарлар 

       Кайтарым байланыштарды уюштурууга арналган 

санарап технологияларды үйрөтүү максатында мугалимдер 

үчүн телеграмдан топтор түзүлүп,  онлайн,  офлайн  

семинарлар ZOOM Google meet аркылуу конференциялар 

уюштурулуп, мугалимдер бир нече санарип 

технологияларын өздөштүрүүгө өбөлгө болду. 

Аралыктан окутуу учурунда кыргыз тили жана адабияты 

мугалими Акмабекова Каным Акматбековна 6- класстар 

үчүн жат жазуулар жыйнагынын  аудиосун  түзүп чыкты. 

Аудио түрүндөгү жат жазуулар жыйнагы өз ичине 16 

теманы камтыйт. Аудио жыйнак мектептин сайтына 

жайгаштырылды. 

Мугалимдердин дээрлик бардыгы жмайл электрондук почта 

ачып, почтанын мүмкүнчүлүктөрүн иштөөнү өздөштүрүүгө 

жетише алышты. 

Семинарга 60 мугалим катышты. 

Он-лайн семинарларга активдүү катышып, он-лайн 

сертификаттарына ээ болгон мугалимдерди атап кетсем: 

Асанбек кызы А., Нургазиева А.Ш., Сыдыкова Б.Ж., 

Эшкулова Г.Т, Касымова Н.О,Садыкова Ж.Т., Жумабек 

кызы А, Иманалиева К., Салмакеева М.Ж.,Турганбаев Б., 

Супабаева Н.,Т., Мукамбетова Г., Турганбаева Ы.А, 

Аралыктан  окутууну 

жүргүзүү үчүн 

окутуучулардын баарына 

интернет керек 

болгондуктан айрым 

учурда интернеттин 

ылдамдыгы жай, интернет 

тартпаган аймактар да 

кездешти.  Интернетке 

дайыма акы төлөнүп туруу 

керек. Бардык эле  учурда 

ата- энелер интернет 

акысын төлөй алышпайт. 

Окутуучулар колдонуучу 

Электроэнергиянын 

дайыма күйүп турушуна эч 

ким кепилдик бере албайт. 

Албетте, интернеттин 

үзгүлтүксүз иштеши үчүн 

заманбап компьютерлер, 

телефондор талап 

кылынат.  Тапшырмалар 

күн мурунтан даяр болушу 

керек. Мугалимдер ар 

кандай платформаларда 

иштөөнү толук кандуу 

өздөштүрүүсү зарыл. 

Окуучулардын билим 

сапаты төмөндөйт. 

Мугалимдердин 

бардыгы техникалык 

каражаттарда иштөөнү 

толук өздөштүрүүсү, 

кайтарым 

байланыштарды 

уюштурууда бир гана 

технология менен 

чектелбей, бир нече 

технологияларды 

оздөштурүп сабактын 

кызыктуулугун 

арттыруу.  

Он-лайн семинарларга 

үзгүлтүксүз катышуу. 



комплексинин 

жамааты да ар 

кандай санарип 

технологияларын 

колдонуу 

аркылуу 

аралыктан 

окутууну 

уюштура 

алышты. 

 

Маматкулова Н.Ш, Жумабекова Н.Ч.,Абдылдаева 

Р.А.,Абдыразакова А., Садыкова Ж.К., Жунусова Г.Ж, 

Даулетова Т.М.,Раимбекова Г., Замирбек кызы Г., Текебаева 

А.,Керимбекова Н.,Орозбек к. Б., Дуйшенова А.,Тиленбаева 

А.Ж, Абдылдаева Ж.,Бокоева Г.,Байжигитова Д.А., Касиева 

Г.,Шырдакбекова Т.,Асанбекова А.Б.,Даулетова Г., 

Ибраимова А., Токтоноева А., Абдрахманова А., Ниязалиева 

Н., Мырзалиева А., Турсуналиева Т., Кожогулова Н.С., 

 Жогорудагы аты аталган мугалимдер семинарларда 

үйрөнгөн технологияларды практика жүзүндө кайтарым 

байланышка жакшы колдоно алышты. 

1.ZOOM платформасы аркылуу иштөө( окуучулар менен 

конференция уюштуруу) 

2.Google Classroom( тапшырмалардын түрлөрүн түзүү) 

3. Google forms (тесттерди түзүү, окуучуларга таратуу) 

4.Telegram (катталуу, топторду түзүү, тесттерди тузүү, 

сурамжылоо жүргузүүнү үйрөнүү) 

5.Мультиурок сайтында иштөө( маалымат, сайтка 

катталуу, жеке сайттарды ачуу, онлайн тесттерди тузүү, 

сабактардын иштелмелерин сайтка жайгаштыруу, мактоо 

баракчаларын, ыраазычылык каттарын алуу) 

6. Электрондук почта ачуу жана почта менен иштөө 

(почтанын мүмкүнчүлуктөрү, кат жиберүү, маалымат 

алмашуу) 

7. Мозаик Эдьюкейшн ( программа  жөнүндө маалымат 

алуу, каттоодон өтүү, онлайн тесттерди түзүү, 3д 

видеолорду окуучуларга жиберүү, тапшырмаларды түзүү, 

жаңы темаларды түшүндүрүү) 

8. Quizizz  (Сайт жөнүндө маалымат, каттоодон өтүү, 

онлайн тесттерди түзүү, окуучуларга таратуу жана 

натыйжасын көрүү)  

Мугалимдер жогорудагы өтүлгөн семинарлардагы 

технологиялардын бардыгын толугу менен оздөштүрүп, 

кайтарым байланышта колдоно алышты. 

-ZOOM платформасын 40 мугалим колдонуп,  

135 сабак өтүлгөн. 

-46 мугалим 400 презентация даярдаган 

https://classroom.google.com/
https://classroom.google.com/


(Кыдыков Залкар  кытай тили предмети боюнча 70 

презентация) 

-35 мугалим  117 видео сабак дардаган 

Видео сабактарды тартууда 

-Запись экрана 

-Экранная камера 

-Bandicam 

-inshot 

-Cantasia Studio 

-Viva video 

-WM Recorder 

Видео тартуучу программаларды колдоно алышты. 

 

 

 

 

 

 

 

Аралыктан окутууда  (Электрондук окутуу же e-learning) колдонулган технологиялар боюнча  жүргүзүлгөн сурамжылоонун 

жыйынтыгы 

zoom Билим 

булагы 

Ibilim Whats

App 

Эл. 

почта 

Тартылган 

видео 

сабактар 

Quizizz Мозаик 

Эдью 

кейшн 

Мульти 

урок 
Google 

forms 
Google 

Classroom 

Telegram ютуб 

40 

44% 
50 

56% 

15 

17% 

90 

100

% 

50 

56% 

35 

39% 

40 

45% 

10 

11% 

60 

67% 

55 

61% 

46 

51% 

42 

47% 

40 

45% 

135 

сабак 
    117 

видео 

       

 



Презен 

тация 
(мугалим 

өзү 

тарабынан 

даярдалган) 

 

Билим 

булагы 

6-класстар 

үчүн жат 

жазуулар 

топтомунун 

аудиосу(16 

жат жазуу) 

potcast Электрондук 

китепканалар 

Geogebra Enliscolle

ctivel 

com 

Инфо 

урок 

Learning 

Apps 

Хан 

Академиясынын 

сабактары 

Учитель.ком 

46 

51% 

20 

22% 

1 2 

2% 

60 

67% 

9 

10% 

1 

1% 

20 

22% 

 

1 

1% 

20 

22% 

10 

11% 

400           

 

 

 

 

 

Аралыктан окутууда  (Электрондук окутуу же e-learning) колдонулган технологиялар боюнча  жүргүзүлгөн сурамжылоонун 

жыйынтыгы 



 

  


